
FREELANCE PERMANENTIEARTS
CAMPUS LOKEREN

ONS AANBOD
•	 Inslapende wachtdienst in het beddenhuis (2 afdelingen).

•	 Forfaitaire vergoeding. 

MEER INFO: Dr. Philip Nieberding - Medisch directeur  
+32 (0)3 760 27 52 | philip.nieberding@vitaz.be

ZAALARTS GERIATRIE
1 JAAR - MET MOGELIJKHEID OP VERLENGING

WAT JE DOET
•	 Je zorgt, samen met de geriaters, voor de dagelijkse medische opvolging 

op de dienst Geriatrie en bent een vaste waarde op de afdeling. Je volgt pa-

tiënten nauwgezet op, voert klinische evaluaties uit, stelt diagnoses en werkt 

behandelplannen uit in overleg met de geriaters.

•	 Je communiceert helder en empathisch met patiënten en hun familie over 

gezondheidstoestand, behandeling en prognose.

•	 Je neemt actief deel aan multidisciplinaire overlegmomenten en zorgt voor 

een vlotte en correcte administratieve afhandeling (dossiers, ontslagbrieven, 

communicatie met huisartsen en specialisten). Je werkt intensief samen met 

assistenten en huisartsen in opleiding.

WIE WE ZOEKEN
•	 Je bent basisarts/huisarts of bijna afgestudeerd en gepassioneerd door 

kwalitatieve zorg voor kwetsbare ouderen. 

WAT WE BIEDEN
•	 Je komt terecht in een boeiende en afwisselende functie binnen een moderne, 

professionele werkomgeving, met intensieve ondersteuning, regelmatige 

feedback en kansen om te groeien. We bieden een warme, collegiale  

sfeer waar patiënt én medewerker centraal staan.

MEER INFO: Dr. Peter Desmet - Medisch diensthoofd Geriatrie 
+32 (0)3 760 78 62 | peter.desmet@vitaz.be

MEER INFORMATIE

Dr. Philip Nieberding 
Medisch directeur 
+32 (0)3 760 27 52 
philip.nieberding@vitaz.be

Richt uw kandidatuur tot 
zes weken na deze publica-
tie aan het betrokken 
medisch diensthoofd, de 
medisch directeur en de 
gedelegeerd bestuurder,  
Dhr. Koen Michiels 
(koen.michiels@vitaz.be).

VITAZ vzw
Moerlandstraat 1
9100 Sint-Niklaas  
+32 (0)3 760 60 60 
www.vitaz.be 
info@vitaz.be
BE 0881.291.322 
RPR Gent

VACATURE

Vitaz staat voor ruim 1150 hospitalisatie- 
en dagziekenhuisbedden, verspreid over zes  

locaties in het Waasland: Beveren, Hamme,  
Lokeren, Sint-Gillis-Waas, Sint-Niklaas en Temse.  

Meer dan 300 artsen en 3000 medewerkers 
staan in voor een ambitieuze en toekomstgerichte visie, 

waarbij patiëntgerichtheid en kwaliteit centraal staan.


