
RESIDENT/FELLOWSHIP  
MEDISCHE ONCOLOGIE (80%-100%)
Onze dienst bestaat uit een sterk multidisciplinair team van 7 medisch oncologen, 3 digestief 
oncologen, 2 pneumo-oncologen, 5 hematologen, radiotherapeuten en 1 consulent  
klinische genetica. Daarnaast werken we binnen ons ziekenhuis nauw samen met gespecia-
liseerde oncologische chirurgen, verpleegkundig specialisten, paramedische disciplines en 
andere medische specialismen om zo een geïntegreerde en kwalitatieve oncologische zorg aan 
te bieden. Vitaz beschikt bovendien over een sterk uitgebouwd klinisch studiecentrum, waar 
patiënten toegang krijgen tot innovatieve behandelingen via internationale klinische studies.

JOUW FUNCTIE
Als resident medische oncologie maak je integraal deel uit van onze oncologische equipe en 
draag je actief bij aan de zorg voor gehospitaliseerde oncologische patiënten op de verblijfs-
afdeling campus Sint-Niklaas. Je staat onder meer in voor: 

•	 de dagelijkse opvolging en coördinatie van het behandelplan van gehospitaliseerde 
oncologische patiënten;

•	 deelname aan de Multidisciplinaire Oncologische Consulten (MOC);

•	 het organiseren en coördineren van multidisciplinaire overlegmomenten (MDO) voor 
gehospitaliseerde patiënten;

•	 het mee uitbouwen van een gespecialiseerde verblijfsafdeling waar expertise, patiëntgerichte 
zorg, innovatie en continue kwaliteitsverbetering centraal staan.

JOUW PROFIEL
•	 Je bent erkend arts of bevindt je in de laatste fase van je opleiding en hebt een bijzondere 

interesse in de medische oncologie.

•	 Je bent geëngageerd, patiëntgericht en werkt graag in een multidisciplinaire omgeving.

•	 Je beschikt over sterke communicatieve vaardigheden en neemt graag verantwoordelijkheid 
op binnen een dynamisch team.

•	 Interesse in wetenschappelijk onderzoek en innovatie vormt een belangrijke meerwaarde. 

WIJ BIEDEN
•	 een resident- of fellowshipfunctie van 80% tot voltijds;

•	 een uitdagende en gevarieerde functie binnen een  
vooruitstrevende oncologische dienst; 

•	 intensieve begeleiding door een ervaren team van oncologen;

•	 mogelijkheid tot deelname aan klinisch onderzoek;

•	 een moderne multidisciplinaire werkomgeving met  
ruime opleidingsmogellijkheden;

•	 aantrekkelijke verloningsvoorwaarden.

MEER INFORMATIE

Dr. Ines Deleu 
Medisch diensthoofd  
Medische oncologie 
+32 (0)3 760 29 75 
ines.deleu@vitaz.be

Dr. Philip Nieberding 
Medisch directeur 
+32 (0)3 760 27 52 
philip.nieberding@vitaz.be

Richt uw kandidatuur tot 
zes weken na deze publi-
catie aan het betrokken 
medisch diensthoofd, de 
medisch directeur en de 
gedelegeerd bestuurder,  
Dhr. Koen Michiels 
(koen.michiels@vitaz.be).
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RPR Gent

VACATURE

Vitaz staat voor ruim 1150 hospitalisatie- 
en dagziekenhuisbedden, verspreid over zes  

locaties in het Waasland: Beveren, Hamme,  
Lokeren, Sint-Gillis-Waas, Sint-Niklaas en Temse.  

Meer dan 300 artsen en 3000 medewerkers 
staan in voor een ambitieuze en toekomstgerichte visie, 

waarbij patiëntgerichtheid en kwaliteit centraal staan.


